Tabel 4.6
Penjelasan Program Pembangunan Daerah
Prioritas Pengurangan Kemiskinan dan Pengangguran

Sasaran
Prioritas Pembangunan Kinerja
PembangunanTahun RPJMD Kab. Nama Program SKPD Pelaksana
Al P’°23'1'29_9;J;h““ Indikator Satuan |Target 2015
1 2 3 4 5 6 7
Pengurangan Kemiskinan |Peningkatan Kualitas|  Jumlah PMKS yang mampu berperan dalam Dinas Sosial
& Pengangguran Kesehatan & Kondisi | 1 penyelenggaraan kesejahteraan sosial melalui Jiwa 1115 1 Program Pemberdayaan Sosial
Sosial Masyarakat pelaksanaan pemberdayaan sosial

Jumllah PMKS penerima manfaat yang mampu

2 melaksanakan peran dan fungsi sosial melalui Jiwa 1.070 | 2 Program Pelayanan dan Rehabilitasi Sosial
pelaksanaan pelayanan dan rehabilitasi sosial
Jumlah PMKS penerima manfaat yang mampu

3 melaksanakan perangn dan fungsi .sos'|a| melal Jiwa 2.584 | 3 Program Bantuan ,Jaminan dan Perlindungan Sosial
pelaksanaan pemberian bantuan , jaminan dan g g
perlindungan sosial

4 ;i:;laamg;rzub:gﬁ; 5;?1“?;2)50%' yang Jiwa 150 | 4 Program Penanganan Korban Bencana Berbasis Masyarakat
Jumlah Lembaga kesejahteraan sosial dan Potensi

5 Sumber Kesejahteraan quml (Psks) ya.ng Jiwa 444 5 Program Pemberdayaan Kelembagaan Kesejahteraan Sosial
mendapat Pelatihan Kesejahteraan Sosial dan g y g )
bantuan

6 ;J:}:n; sint:glsossé zlang sudah mendapat layanan dan Jiwa 40| 6 Program Pengembangan Kesejahteraan Sosial

7 :st;Tr:(FP{Xg AyZ:lg terlayani di panti rehabiltasi Jiwa 220| 7 Program Peningkatan Pelayanan dan Rehabilitasi Panti Sosial

1 Persentase Kader Posyandu Terlatih % 70,49 1 Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Pedesaan Badan
Persentase Lembaga Usaha Ekonomi Desa (UED) 0 . Pemberdayaan

2 ) % 11,19 2 Program Pengembangan Lembaga Ekonomi Pedesaan
Terbina Masyarakat

3 Persentase Swadaya Masyarakat % 4,05 3 Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Membangun Desa

4 Persentase Data Profil Desa dan Kelurahan % 75,76 4 Program Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa

1 Besqran Tenaga‘ Kenja yang mendapatkan % 100 1 Program Peningkatan Kualitas & Produktivitas Tenaga Kerja Dln_as Tenaga
pelatihan berbasis kompetensi Kerja &

2 Besaran Tenaga Kerja yang mendapatkan % 100 2 Program Peningkatan Kesempatan Kerja Transmigrasi

pelatihan berbasis masyarakat




Sasaran

Prioritas Pembangunan Kinerja
PembangunanTahun RPJMD Kab. Nama Program SKPD Pelaksana
2015 Probolinggo Tahun .
Indik
2013 - 2018 ndikator Satuan |Target 2015
1 2 3 4 5 6 7

Besqran Tenqga Kerja yang mendapatkan % 100 3 Program Perlindungan Pengembangan Lembaga Ketenagakerjaan

pelatihan kewirausahaan

Zf;:qf:tf:nma” kerja yang terdaftar yang % 25 4 Program Pengembangan Lembaga dan Perlindungan Tenaga Kerja

Persentase Keselamatan dan Perlindungan % 25 ;fg:g;f?giﬁ:ﬁz;dan Pembinaan Calon Transmigran dan

Besaran Perselisihan Hubungan Industrial yang % 100 ‘

diselesaikan dengan Perjanjian Bersama (PB)

Besaran pemeriksaan perusahaan % 35

Penempatan transmigran di daerah penempatan Jiwa 80

transmigrasi




